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Propésito

Seguimiento de la aplicacion de los programas de asignatura de la Maestrias artravés de la actualizacion,
aplicacion y evaluacién, para su mejora continua.

Alcance

Este proceso implica la participacion de la Academia de Doecencia, Responsable de Maestrias,
Profesorado del area de Posgrado y Estudiantes de Maestria.

El proceso tiene un periodo semestral en el que se describe=el procedimiento, para la aplicacion y
evaluacion de los programas de asignatura de Maestrias.

Inicia cuando la Responsable de Maestrias revisa juntoycon’la Academia de Docencia los programas
sintéticos.

La Academia de Docencia junto con la Respons§able de MaestriaS, comparte los programas de cada
materia con el Colegiado de Profesores.

El Colegiado de Profesores realiza la actualizacion, ajustes y mejoras a los programas de cada asignatura,
lleva a cabo su aplicacién y evaluacion, parawalorar los alcaneesen relacién a los propdsitos de cada
curso; posteriormente los comparte ep”€¢an la Academiade Decencia y la Responsable de Maestrias en
el Portafolio Docente.

Finaliza con la evaluacion de les.programas de asignatura al cierre del semestre, al integrar y analizar la
informacion para identificar necesidades y retdssen su/aplicacién. La Academia de Docencia elabora el
informe final del semestre.

Politicas de Operacion

Dadas las caracteristicas propias déel proceso, deberan realizarse reuniones para el trabajo colegiado de
profesores; dichasreuniones sefdenominaran Seminario Permanente, de acuerdo a lo establecido por
la DGESuMmnEl'programa de.trabajo de las reuniones y fechas en ‘que se llevaran a cabo, deberan ser
programadas desde el inicio del'semestre por la Academia desDocencia y la Responsable de Maestrias.
Al inicio'del semestre, los profesores deberan elaborar la actualizacion y ajustes a los programas con un
enfoque, formativo, claroy flexible, con rigor cientifico y pertinencia social, conservando una articulacion
hoerizental y vertical,con lasiotras materias.

El Colegiadoqde( Profesores debera integrar a lo largo, del semestre los programas, planeaciones,
evidencias de la, aseSoria y acompafiamiento a estudiantes, asi como el informe de la ejecucién del
programa correspondiente a cada materia, en el portafolio docente.

Estudiantesy. profesores participaran en el aplicacion y evaluacion al desarrollo de los programas, en las
evaluacienes intermedia y final. Los estudiantes respondiendo las encuestas intermedia y final y los
profesores”entregando su informe de catedra. De dicha evaluacién deberan surgir acciones de
seguimiento y mejora.

Al final de cada semestre los profesores deberan entregar un informe del desarrollo del programa
integrando los elementos que permitan dar cuenta del nivel de cumplimiento de los contenidos, para
establecer puntos de atencién para su mejora.

El acompafiamiento a la planta docente por parte de la Responsable de Maestrias, debe hacerse
presente a lo largo de la aplicacién de los programas, para dar seguimiento conjunto a ésta.

Los datos personales que sean solicitados para llevar a cabo la secuencia de etapas del presente
Procedimiento Operativo y su registro se sujeta a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
posesion de sujetos obligados, asi como en la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de
los sujetos obligados de San Luis Potosi.
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5.0

Descripcién del Procedimiento

Secuencia de

apoyo para la vineulacion de cursos y otras
actividades-propuestas para la mejora en la
aplicacién de les programas de las Maestrias.

Etapas Actividad Responsable
1.0 Comparte los 1.1 Envia por correo electrénico los programas ‘de
programas sintéticos estudioa los profesores Responsable de
de las asignaturas 1.2 Solicita a los profesores que revisenJos Maestrias
programas y realicen las adecuaciones que
consideren pertinentes para la aplicacion de los
mismos
2.0 Coordinany 2.1 En conjunto definen las fechas y propésitos-de
organizan las las sesiones de trabajoldel seminario permanehte
sesiones del para el semestre
Seminario 2.2 La Responsable de Magstrias comunica al
Permanente Colegiado de Profesores el programa‘semestral
del seminario
2.3 La Responsable de Maestrids gefera los Academia de Docencia
portafolies.docentes y. los’comparte a profesores | Responsable de Maestrias
2.4 Preparaylos materiales‘para las reuniones del
Seminario
215, (Elaboracion dépresentaciones y/o material de

3.0 Participan en las
sesiones del
Seminario
Permanente aio
largo del\semestre

3.1 Participan en'las reuniones del Seminario
3.2 Los profesores colegian para vincular los

contenidos’de las asignaturas e identificar. si existen

necesidades de ajuste en los programas.
3.3 Dan.seguimiento a los acuerdos tomados<en el
Seminario

Colegiado de
Profesores Academia
de Docencia
Responsable de
Maestrias
Estudiantes
(representacion)

4.0 Elabora una
planeacion analitica

4.1 Dosifica los contenidos y elabora una planeacion
analitica

4.2Integra la planeacion analitica al portafolio docente

4.2 Comparte la programacion de las asignaturas con
los estudiantes

Colegiado de
Profesores

5.0 Reciben los programas
e identifican los
propositos del
programa

5.1 Revisa los programas e identifica los propositos a
desarrollar en cada asignatura, asi como los
productos a evaluar

5.2 Establece acuerdos con el profesor para el
desarrollo del programa.

Estudiantes

6.0 Participan en la
aplicacion y el
desarrollo de los
programas

6.1 Atienden a la programacién de sesiones del
semestre

6.2 Participan en el desarrollo de las asignaturas con
las actividades correspondientes para el logro de
los propésitos de éstas.

6.3 Atienden a las fechas de evaluacién y entrega de
calificaciones

Academia de
Docencia
Responsable de
Maestrias
Profesores
Estudiantes
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7.0 Da seguimiento al
desarrollo de los
programas

7.1 Da seguimiento al desarrollo de los cursos en
funcién de los propdsitos establecidos

7.2 Valora la aplicacién de los programas de
asignatura

7.3 ldentifica, presenta y atiende riesgos y acciones
para la mejora

Responsable de
Maestrias

8.0 Coordina la evaluacion
intermedia a la
aplicacion de los
programas

8.1 Coordina la aplicacién del programa

8.2 Prepara los materiales para la aplicacién de las
encuestas a estudiantes

8.3 Organiza los tiempos para la aplicacién de la
encuesta y valoracion docente

8.3 Aplica la encuesta a estudiantes

Responsable de Maestrias

9.0 Evaltan el desarrollo
de los programas

9.1 Reflexionan en torna,al trabajo
realizado en las diferentes materias

9.2 Llenan el formdlario de evaluaciof
correspondientes a cada programa

Estudiantes

10.0 Identifica riesgos en
el desarrollo de los
programas

10.1 Analizallos resultados'y.organiza el colegiado
intermedio para-compartirlo‘con 1a"AD y el Colegiado de
Profesores,en el Seminaftio Permanente.

10.2 Identifica riesgos‘en el desarrollo de los cursos

Academia de Docencia

11.0 Establece acciones
para la mejora

114.1 Determina acciones para la mejora en atencion a
los riesgos identificados en la evaluacién intermedia

11.2 Identifican necesidades y estudiantes en riesgo

11.3 Setoman decisiones para la atencién’y,
seguimiento a casos o situaciones particulares

Academia de Docencia

12.0 Dan_seguimiento a
las acciones de

12.1 Dan seguimiento a las acciones definidas para la

Academia de

atencion de los riesgos idenfificades Docencia
mejora 122 Atienden a situaciones imprevistas y toma Responsable de
decisiones para la mejora P .
Maestrias
13.0 Solicita el informe dé [13.1 Solicita a los profesores el llenado del Responsable de
catedra portafolio docente Maestrias
13.2 Solicita el envio de los informes de la
aplicacién de los programas desarrollados.
14.0 Valoran el nivel de 14.1 Realiza un ejercicio critico en relacion a los Colegiado de
logro en los propositos alcances que ha tenido el programa, en funcion de Profesores

de las asignaturas
mediante el informe de
catedra

los propésitos y el perfil de egreso

14.2 Valora el nivel de desempefio de los
estudiantes, a partir de los aprendizajes logrados

14.3 Reflexiona acerca de los retos y necesidades
del grupo para el logro de los propésitos del
programa

14.4 ldentifica estudiantes en riesgo

15.0 Coordina la
evaluacion final al
desarrollo de los

programas

15.1 Valora la aplicacion de los programas al final del
semestre.
15.2 Prepara los materiales para la aplicacion de la
encuesta a estudiantes
15.3 Organiza los tiempos para la
aplicacion de la encuesta
15.4 Aplica la encuesta a estudiantes

Responsable de
Maestrias

Academia de
Docencia




Nombre del documento: Cadigo:
6 Procedimiento Operativo para el =, BECENE-POS-AD-
T Seguimiento de la aplicacién de , o BECENE |RM-PO-02
programas de asignatura de \ g':;firgg gg Revision: 1
Maestrias e« |a Calidad >0
Pagina 5de 6
16.0 Responde la 16.1 Reflexiona en torno al trabajo realizado en las Estudiantes
encuesta de salida diferentes materias
16.2 Llena el formulario de evaluacién correspondiente
a cada programa
17.0 Analizan la 17.1 La Responsable de Maestria analiza la informacion Academia de
informacion de las de las encuestas Docencia
encuestas y el informe [17.2 La Responsable de Maestria analiza las€videncias Responsable de
de catedra para en el portafolio docente Fl)\/laestria
identificar necesidades [17.3 La Responsable de Maestria y la_Academia de
y retos de la aplicacion [Docencia identifican necesidades, w' retes” en la
de los programas aplicacion de los programas
17.4 La Responsable de Maestria'integra los
resultados del analisis de la encuesta a estudiantes
el anexo:
BECENE-POS-AD/RM-P0=02-01 (anexe"No. L)
18.0 Elabora informe final  [18.1 Elabora el informe finala partir de_los restftados Academia de
del informe entregado,previamente peor la'‘Responsable Docencia
de Maestria a‘la Academia de Docenciay elaborando
con base en,las encuestas de saliday.los informes de
catedra, parayla valoracion final de la aplicacion de los
programas. BECENE-SGC-PG-07-02
Se da‘poriterminado elproceso.
6.0 Documentos de Referencia
Documentos Codigo (cuando aplique)
Manual de‘erganizacion y proeeedimientos 2021 N/A
Programa de desarrollo institueional 2022 - 2030 N/A
7.0 Registros
Tiempo de Responsable de Cadigo de registro o
Registros conservacion conservarlo identificacion Gnica
Matriz semestral de Dos afios Responsable BECENE-POS-AD-RM-PO-02-01

valoracion a la aplicacion de de Maestria
los programas de asignatura

del programa de maestrias

8.0 Glosario

8.1 Colegiado de profesores: Es el grupo conformado por todas y todos los docentes del programa para
promover el analisis critico propositivo para la mejora permanente del programa.

8.2 Programa sintético: Documento en el que se plasman los propésitos generales, lineas de formacion y
competencias, organizacion de los contenidos, metodologia y el procedimiento de evaluacién del curso.
8.3 Planeacion analitica: Es un documento en el que se distribuyen los propositos y contenidos del programa

sintético segun el nimero de sesiones de clase en el semestre y se presentan las actividades a realizar
para el logro de los propdsitos.
8.4 Estudiantes: Se refiere al grupo de personas que son las receptoras del servicio educativo en quienes se
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enfocan todas las actividades del programa de Maestria.
8.5 Seminario Permanente: Es un grupo colegiado conformado por todos los docentes del programa para
promover el andlisis propositivo para la mejora permanente del programa.

9.0 Anexos

9.1 Matriz semestral de valoracion a la aplicacion de los programas deyasignatura del programa de maestrias
(BECENE-POS-AD-RM-PO-02-01).

10.0 Cambios de esta version

No. de Fecha de oy .
A Descripcion del éambio
revision autorizacion p
1 18 de junio 2025 Ver Solicitud'de Modificacion No.0O'del BECENE-SGC-PG-01-02 rev.1
correspondiente\a la ALTA de'estexmismo procedimiento operativo y Ver
Solicitud de Modificacion Newl del/BECENE-SGC-PG-01-02 rev.1
correspondiente a la BAJA\del'Proc.Op. BECENE-POS-AD-RM-PO-01
rev/il
CONTROL DE EMISION
Elaboro : Rewviso : Autorizo:
Ndmbre Mtra. Dinorah Alicia Garza Dra. Maria’Guadalupe Dr. FrangiscQ Herngndez Ortiz
o Calva Escalante Bravo
Firma __@ \/,, ‘/7?
Fecha 16 de junio de 2025 [, de junio de 2025 18 dé‘junio de 2025






